
附件

甘肃省医院评审专家库管理办法（2023 年版）

第一条 为规范医院评审工作，保证医院评审的科学性和评

审活动的公平、公正，提高评审质量，根据《甘肃省医院评审办

法（2023 年版）》，制定本办法。

第二条 本办法适用于医院评审专家库（以下简称评审专家

库）的组建、管理等工作。

第三条 省卫生健康委负责组建省级评审专家库，各市州根

据本辖区工作实际，组建同级评审专家库。专家库的组建活动应

公开，接受公众监督。

第四条 省卫生健康委对市州卫生健康行政部门的评审专

家库建设工作进行监督和指导。

第五条 建立健全专家工作制度，加强对评审专家库工作的

管理：

（一）建立专家准入制度，考核合格的由同级卫生健康行政

部门颁发评审专家聘书及评审专家工作证；

（二）公布专家库入选需求信息与条件；

（三）对被推荐人进行遴选；

（四）建立评审专家培训制度，开展医疗卫生法律法规、医



院评审标准及相关业务知识的培训和交流；

（五）建立评审专家管理档案，详细记载专家参加评审工作

情况。

第六条 评审专家实行聘任制，聘任期与医院评审周期一

致。

第七条 建立评审专家考核与监督动态管理制度，并根据考

核结果适时调整、更新专家库。

第八条 评审专家库的设立应当满足下列要求：

（一）省卫生健康委委托评审组织或指定专职、兼职人员负

责专家库的日常管理工作；

（二）组建由医院管理、医疗、护理、质量管理、院感、后

勤保障、病案管理、信息管理等专业领域有丰富工作经验的管理

人员组成的评审专家库；

（三）组建评审专家库应当统筹兼顾专家的行业和区域分

布。

第九条 入选评审专家库的专家，应当具备下列条件：

（一）具有高度责任心，能够坚持客观、公正、实事求是的

科学态度，认真、诚实、廉洁地履行职责；

（二）熟悉医疗卫生有关法律、法规和相关政策，掌握卫生

管理和（或）现代医院管理理论，熟悉医院行政管理，担任医院

中层以上管理职务或在本专业或本行业有较深造诣，熟悉本专业



或本行业的国内外情况和动态，具有副高以上专业技术职称；

（三）能够深刻领会医院评审工作内涵，准确把握医院评审

标准、方法及相关要求，具备一定的医院评审工作经验；

（四）身体健康，能够承担评审工作。

第十条 评审专家库专家候选人，应按照以下方式产生：

（一）专家所在单位推荐；

（二）卫生健康行政部门推荐；

（三）3 名或 3 名以上同级专家库中的专家推荐。

医院评审专家推荐表，由推荐人直接报送相应的卫生健康行

政部门。

第十一条 评审专家享有以下权利：

（一）接受卫生健康行政部门的委托，依法参与医疗机构评

审工作，评审意见不受任何单位或个人的干预；

（二）参与医院评审的有关法律、法规、相关政策及技术性

文件的研究工作，提出建议；

（三）法律、行政法规规定的其他权利。

第十二条 评审专家承担以下义务：

（一）发现与被评审医院存在利益关系或其他可能影响公正

情形的，应当主动向评审组织申请回避；

（二）严格遵守保密规定；

（三）对本人提出的评审意见负责；



（四）积极配合卫生行政健康部门开展的周期性评审和不定

期重点检查工作；

（五）省卫生健康委规定的其他义务。

第十三条 评审专家如有下列行为之一的，卫生行政健康部

门可给予警告，情节严重的，可随时终止聘任，并予以公告：

（一）利用评审专家的特殊身份和影响力，为有利益关系的

医院通过评审提供便利的；

（二）索取或接受被评审医院或其他相关人员的财物、宴请

或其他好处，影响评审公正性的；

（三）不负责任，弄虚作假，不能客观公正履行职责的；

（四）无正当理由，在聘任期内拒绝承担工作任务的。

第十四条 本办法由省卫生健康委负责解释。

第十五条 本办法自公布之日起施行。


